
Poste - Chef des ventes– France - GymPass.com 

QU’EST-CE QUE GYMPASS?
Depuis sa création en Juin 2012, la societé GymPass cherche à améliorer la qualité de vie de
ses clients. Elle propose différentes formules d’abonnement et pass journaliers qui permettent
d’avoir un accès flexible aux salles de sport et aux établissements d’activités physiques.
GymPass possède le plus grand réseau de salles de sport au monde, soit 4000 établissements
répartis dans 300 villes. Ces unités offrent un panel de plus de 300 activités, incluant des cours
d’haltérophilie, fitness, danse, natation, sports de combat, etc. 
 
DESCRIPTIF DU POSTE 
GymPass  recherche  une  personne  talentueuse,  prête  à  assumer  un  poste  clé  dans  le
développement de notre activité en France (et potentiellement dans d’autres pays). Étant l’une
des positions les plus stratégiques de l’entreprise, le candidat devra justifier de réelles qualités
de ventes et de leadership, d’une grande motivation et de discipline.
En tant que chef des ventes, vous serez responsable du développement et de la croissance des
partenariats avec les salles de sport et de fitness. 

FONCTIONS
Votre travail comprendra l’établissement et la gestion de partenariats avec les responsables
des salles de sport et de fitness, la conduite des opérations locales, la gestion du marketing et
service clientièle et de l’analyse de données. Le chef des ventes sera également responable de
la communication et du marketing de gympass à travers l’organisation d’évenements avec les
partenaires et clients. 
Nous pensons que les problèmes locaux peuvent se résoudre grâce à des solutions locales.
C’est  pourquoi   nous  recherchons  un  candidat  ayant  une  culture  locale  forte  et  une
connaissance approfondie des opportunités du marché français. 

COMPÉTENCES REQUISES: 
Connaissances approfundies de la France et de sa culture
Expérience en management d’équipe et ventes
Niveau d’étude: Bac +3 (equivalent licence)
Expérience professionnelle dans le domaine des ventes 
Français et anglais courant

 Interessé(e)? Envoyer un CV à recruiting@gympass.com 


